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Положение 

о проведении муниципального конкурса  

«Педагогический серпантин» 

 

1. Общее положение 

1.1. Настоящее Положение о проведении муниципального конкурса  

«Педагогический серпантин» (далее - Положение) определяет порядок 

проведения муниципального конкурса «Педагогический серпантин»  

(далее - Конкурс). 

1.2. Организаторами Конкурса являются управление образования 

администрации города Белгорода и МБУ «Научно-методический 

информационный центр». 

 1.3. Конкурс проводится в целях выявления, поддержки и поощрения 

талантливых педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций города Белгорода, повышения престижа педагогической 

профессии, диссеминации передового педагогического опыта. 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

  Цели Конкурса: вовлечение специалистов, сопровождающих 

образовательный процесс, в конкурсное движение;  предоставление и 

распространение успешных педагогических практик в области дошкольного 

образования; поддержка творчески работающих педагогов, повышение 

престижа педагогической профессии. 

Задачи  Конкурса: создание для педагогических работников дошкольного 

образования условий и стимулов к развитию творчечской инициативы, 

профессиональному совершенствованию, участию в деятельности 

профессиональных сообществ; оформление и объявление профессиональному 

сообществу лучшие конкурсные материалы.  

 

3. Оргкомитет Конкурса 

3.1. Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет, 

состав которого утверждается приказом управления образования 

администрации города Белгорода.  

3.2. В состав оргкомитета входят представители управления образования 

администрации города Белгорода, сотрудники МБУ «Научно-методический 

информационный центр» г. Белгорода, педагогические работники дошкольных 

образовательных организаций города Белгорода. 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом управления образования 

администрации города Белгорода 

от «___» __________ 2023 г. № _____ 

 



3.3.  В полномочия оргкомитета входит:  

– прием заявок на участие в Конкурсе, проверка соответствия 

оформления и подачи заявок требованиям и условиям, предусмотренным 

настоящим Положением; 

–    координация работы жюри во время проведения Конкурса; 

– принятие решения по определению количества победителей  

и призеров Конкурса; 

–  разрешение конфликтных ситуаций, возникающих во время 

проведения Конкурса. 

4. Жюри Конкурса 

4.1. Состав жюри утверждается приказом управления образования 

администрации города Белгорода. 

4.2. В состав жюри входят сотрудники МБУ «Научно-методического 

информационный центр», руководители и старшие воспитатели дошкольных 

образовательных организаций.   

4.3. В полномочия жюри входит:  

– оценка конкурсных материалов в соответствии с критериями, 

утвержденными настоящим Положением;  

–  внесение   предложений   в   оргкомитет  Конкурса  по количеству 

победителей, призеров и лауреатов Конкурса.  

4.4.  Результаты индивидуальной работы членов жюри фиксируются  

в оценочных листах.  

4.5. Жюри имеет право по своему решению не присуждать отдельные 

призовые места. 

4.6. Решение жюри оформляется протоколом и не подлежит 

пересмотру. 

 

5. Условия и порядок проведения Конкурса 

5.1. Конкурс проводится с 16 октября 2023 года по 30 октября 

2023 года.  

5.2. Участники Конкурса – педагоги муниципальных  

и негосударственных (частных) образовательных организаций города 

Белгорода (по 1 участнику от образовательной организации в каждой 

номинации), без ограничения по возрасту и квалификационной категории. 

5.3.   Конкурс проводится по трем номинациям:  

     –  «Музыкальная капель» –  предоставляется  видеоролик 

музыкального занятия. Музыкальное занятие выбирается каждым педагогом в 

зависимости от темы планирования. Возрастная катерогия детей по выбору 

педагога. 

План проведения занятия предоставляется в письменном виде 

(управления образования города Белгорода, г. Белгород, ул. Попова, д. 25а, 

кабинет 315), в котором прописаны цели, зачачи и содержание мероприятия. 

Объем текста плана - до 3 страниц А4. 

–  «Физкультура для дошколят»   –   предоставляется  видеоролик занятия по 

физической культуре. Занятие по физической культуре выбирается каждым 



педагогом в зависимости от темы планирования. Возрастная катерогия детей по 

выбору педагога. 

План проведения занятия предоставляется в письменном виде 

(управления образования города Белгорода, г. Белгород, ул. Попова, д. 25а, 

кабинет 315), в котором прописаны цели, зачачи и содержание мероприятия. 

Объем текста плана - до 3 страниц А4. 

– «Воспитатель – профессия творческая» – предоставляется  видеоролик 

занятия с детьми. Образовательная деятельность с воспитанниками 

дошкольного возраста может быть представлена разными формами. Возрастная 

катерогия детей по выбору педагога. 

План проведения занятия предоставляется в письменном виде 

(управления образования города Белгорода, г. Белгород, ул. Попова, д. 25а, 

кабинет 315), в котором прописаны цели, зачачи и содержание мероприятия. 

Объем текста плана - до 3 страниц А4. 

5.4. Требование к видеоролику – продолжительность не более  15 минут, 

в котором конкурсант представляет реализацию образовательной деятельности. 

Видеоролик должен демонстрировать практический опыт участника Конкурса и 

отражать сущность используемых образовательных технологий. 

5.5. Технические требования к видеоролику: возможность просмотра  

в режимах онлайн и офлайн;  разрешение – 1920*1080 (16:9); частота кадров – 

25 кадров/сек.; скорость потока – не менее 13,0 Мбит/с; кодировка AVC; 

формат файла – mpg4. 

Видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой  

с указанием Ф.И.О. конкурсанта, образовательной организации. 

5.6.  Участие в Конкурсе рассматривается как согласие на размещение 

конкурсных материалов в средствах массовой информации, информационных 

порталах и социальных сетях Интернет учредителей  

и организаторов Конкурса. 

 

6. Требования к конкурсным работам и критерии оценки  

6.1. Критерии оценивания: 

Оценивание производится по 5 критериям. Критерии неравнозначны и 

имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через 

совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 

баллов, где 0 баллов – «показатель  

не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично»,  

2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

 

№п/п Критерии № Показатели Баллы 

1. Реализация содержания 

образовательной программы 

дошкольного образования 

1

1.1 

 

обеспечивает соответствие 

содержания образовательной 

деятельности ДО 

0-2 

1

1.2 

обеспечивает соответствие 

содержания возрастным 

особенностям воспитанников 

0-2 



1

1.3 

создает условия для речевого/ 

социально-коммуникативного/ 

физического/ художественно-

эстетического/ познавательного 

развития воспитанников 

0-2 

2. Методические приемы решения 

педагогических задач 

2

2.1 

использует приемы привлечения и 

удержания внимания, поддержки 

инициативы и самостоятельности, 

стимулирования и поощрения 

воспитанников 

0-2 

2.2 целесообразно применяет 

средства наглядности ИКТ 

0-2 

2.3 создает условия для рефлексии 

обучающихся по итогам 

мероприятия 

0-2 

3. Организационная культура  3.1 обеспечивает четкую структуру 

мероприятия 

0-2 

3.2 зонирует пространство в 

соответствии с целями и задачами 

мероприятия и эффективно его 

использует 

0-2 

3.3 соблюдает санитарно-

гигиенические нормы ДО 

0-2 

4. Речевая, коммуникативная 

культура, личные качества 

4.1 

 

устанавливает эмоциональный 

контакт с воспитанниками 

0-2 

4.2 удерживает  в фокусе внимание 

всех воспитанников, участвующих 

в мероприятии 

0-2 

4.3 демонстрирует индивидуальный 

стиль профессиональной 

деятельности 

0-2 

5. Представление информации 5.1 соблюдается соответствие 

видеоряда по содержанию 

0-2 

5.2 соблюдается целостность и 

логичность композиции 

видеоролика 

0-2 

5.3 соблюдается временной регламент 

конкурсного мероприятия 

0-2 

Итоговый балл    0-30 

 

6.2. Каждый член жюри заполняет оценочный лист, выставляет баллы  

в соответствии с критериями Конкурса каждому участнику. 

6.3. Максимальное количество набранных баллов в каждой номинации 

составляет – 30 баллов. 



 

7. Подведение итогов Конкурса 

 7.1. Итоги подводятся по каждой номинации: «Музыкальная капель», 

«Физкультура для дошколят», «Воспитатель – профессия творческая». 

 7.2. На основании  результатов экспертизы выстраивается рейтинговая 

таблица участников по итоговым баллам (среднеарифметическое значение). 

 7.3. По итогам Конкурса определяются победитель, призеры  

и лауреаты, которые награждаются Дипломами управления образования 

администрации города Белгорода. 



 

УТВЕРЖДЕН 

приказом управления образования 

администрации города Белгорода 

от «___» _________ 2023 г. № ____ 

 

 

 

Состав оргкомитета 

муниципального конкурса  

                                «Педагогический серпантин» 

 

 

 

 

 

Журавлев Алексей 

Сергеевич 
 

 директор МБУ «Научно-методический 

информационный центр», председатель 

оргкомитета; 

Сотник Наталья 

Ивановна 
 начальник отдела развития образования 

 и сопровождения одаренных детей МБУ 

«Научно-методический информационный 

центр», заместитель председателя оргкомитета; 

Голиусова Ольга 

Александровна 

 главный специалист отдела развития 

образования и сопровождения одаренных детей 

МБУ «Научно-методический информационный 

центр», секретарь оргкомитета; 

Росада Алла Юрьевна  старший воспитатель, дошкольного 

образовательного учреждения детского сада  

№ 7 «Семицветик» г. Белгорода. 



 

 

 

 

 

 

 

Состав жюри 

муниципального конкурса 

                              «Педагогический серпантин» 

 

 

 

 

Мамаева Анна 

Викторовна 
 заведующий МБДОУ № 43; 

Пшеничных Любовь 

Александровна 
 заведующий МБДОУ № 75; 

Черкашина Елена 

Николаевна 
 заведующий МБДОУ № 1; 

Беляева Мария 

Леонидовна 
 старший воспитатель МБДОУ № 67; 

Лазарева Светлана 

Анатольевна 
 старший воспитатель МБДОУ № 7; 

Владимирова Наталья 

Александровна 
 старший воспитатель МБДОУ № 48; 

Беседина Наталья 

Юрьевна 
 старший воспитатель МБДОУ № 12; 

Орехова Жанна 

Викторовна 
 старший воспитатель МБДОУ № 13; 

Аксенова Галина 

Алексеевна 
 музыкальный руководитель МАДОУ № 42; 

Грицышина Наталья 

Васильевна 
 музыкальный руководитель МАДОУ № 78; 

Ермакова Светлана 

Николаевна 
 инструктор по физической культуре  

МБДОУ № 68; 

Макаренко Анна 

Николаевна 
 инструктор по физической культуре  

МБОУ «Начальная школа – детский  

сад»  № 26. 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕН 

приказом управления образования 

администрации города Белгорода 

от «___» __________ 2023 г. № _____ 

 



          Приложение к Положению                                                                               

о проведении муниципального 

конкурса                                                                 

«Педагогический серпантин» 

 

 

 

                                                               

            

 

Заявка на участие в муниципальном конкурсе 

«Педагогический серпантин» 

 

 

 

№ 

ДОО 

фамилия имя педагога 

(полностью), занимаемая 

должность 

название номинации 

 

 
 

  

 
 
 

 
 
м. п. 

 

Подпись руководителя образовательного учреждения 
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